Over duurzaam ondernemen

VNO-NCW, MKB Nederland en LTO Nederland maken zich sterk voor duurzaam
ondernemen waarbij een breed welvaartsbegrip (meer dan financiéle voorspoed
alleen) wordt nagestreefd. Duurzaam ondernemen betekent namelijk ondernemen
met oog voor profit (economie), people (maatschappij) en planet (milieu), waarbij
deze drie belangrijke pijlers (lees: economische, sociale en milieudoelstellingen) met
elkaar in samenhang en evenwicht zijn.

Duurzaam ondernemen vereist een lange termijnvisie, die ingebed moet worden in
de corporate identity of core business van elke (grote en kleine) onderneming. Een
duurzame strategie levert ondernemers verschillende voordelen op, zoals

kostenbesparing en goodwill van een alsmaar kritischer publiek/consument.

Duurzaamheid is een breed begrip, want door economische groei en/of het maken
van winst (profit) kunnen maatschappelijke investeringen in duurzame ontwikkeling
worden gefinancierd. Tegelijkertijd is de kwaliteit van deze groei belangrijk, omdat het
bijdraagt aan de maatschappelijke welvaart (people) op lange termijn. In ecologisch
opzicht (milieu) moeten we grenzen stellen aan milieuvervuiling en het verlies van
biodiversiteit, is er een veel efficiéntere inzet van energie en grondstoffen nodig en
moeten afvalstoffen veel sterker hergebruikt worden. Dat kan op termijn kosten
besparen (bodembeschermende maatregelen zijn bijvoorbeeld vaak goedkoper dan

bodemsanering).

De recente crises (economische, voedsel & energie) ziet de SER als een bewijs van
de noodzaak om op het terrein van duurzaamheid grotere stappen te zetten. VNO-
NCW wil samen met sociale partners, natuur- en milieuorganisaties en andere
NGO'’s een bijdrage leveren aan een aanpak ter bevordering van duurzaam
ondernemen. Daarom vindt VNO-NCW dat het kabinet duurzaamheid tot topprioriteit
moet verheffen en moet komen met een structurele innovatieaanpak voor
duurzaamheid. Zo ontstaan kansen voor economische groei en werkgelegenheid.
Ondernemers zijn als geen ander in staat om een duurzame ontwikkeling dichterbij te

brengen.



